Charte éthique et bienveillance

Atelier des vacanciers

PREAMBULE

L'association Atelier des vacanciers s'engage a organiser des séjours adaptés et des activités, inclusifs
et respectueux des droits et de la dignité des personnes en situation de handicap. Cette charte
éthique définit les principes fondamentaux qui guident nos actions, nos relations et notre
engagement envers les participants, leurs familles, les professionnels et les bénévoles.

% Dignité et autonomie

Chaque participant est traité avec respect, bienveillance et considération, sans discrimination
liée a son handicap, son origine, son genre ou ses croyances.

Toute forme de maltraitance (physique, psychologique, institutionnelle ou financiére) est
strictement interdite.

Nous garantissons un environnement sdr, sans violence, sans harcelement et respectueux de
chacun.

@ Adaptation des activités

Les séjours et activités sont congus pour étre accessibles a tous, en tenant compte des
besoins spécifiques de chaque participant. Lobjectif est de favoriser 'autonomie, le bien-étre
et I'épanouissement de chacun.

Le consentement libre et éclairé des participants (et de leurs représentants légaux) est

systématiquement recherché, ceux-la étant informés de leurs droits, notamment celui de
refuser une activité ou de demander un aménagement.

@ communication

Utilisation d’'une communication verbale, non verbale, et/ou alternative adaptée au profil de
chacun afin de développer des échanges assurant un maximum de compréhension.

&3 Engagement des équipes

Les professionnels et bénévoles s’engagent a se former régulierement sur les spécificités du
handicap, les techniques d’accompagnement et les bonnes pratiques éthiques.

Les professionnels adoptent une posture professionnelle, patiente et empathique en toutes
circonstances.

Les accompagnants s’interdisent tout conflit d'intérét et garantissent un traitement équitable
pour tous les participants.



Charte éthique et bienveillance

. . Atelier des vacanciers
L'Atelier des
Vacanciers

. Confidentialité et protection des données

Les informations personnelles et médicales des participants sont strictement confidentielles
et protégées conformément au RGPD.

Les échanges avec les familles ou les aidants se font dans le respect de la vie privée.
rfi Evaluation et amélioration continue

L'association s’inscrit dans une démarche d’amélioration continue de ses pratiques, dans le
respect des besoins des personnes accompagnées et de I'évolution des recommandations du
secteur médico-social.

Nous nous engageons a corriger toute défaillance ou manquement a cette charte. Les

manquements a cette charte peuvent entrainer des sanctions, allant de l'avertissement a
I'exclusion.

Fait le 04/05/2026, par les membres fondateurs du bureau, et signé pour validation.

Chaque membre, bénévole ou professionnel, s’'engage a respecter la présente charte éthique.

Signatures obligatoires :

Mention manuscrite ""Lu et approuvé"
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